
Отчет 

о выполнении показателей эффективности деятельности учреждения, подведомственного министерству труда и 

социального развития Новосибирской области за 4 квартал 2023 года 

государственного автономного учреждения Новосибирской области 

 «Центр детского, семейного отдыха и оздоровления «ВСЕКАНИКУЛЫ» 

№ 

п/п 

Наименование показателя 

эффективности деятельности 

учреждения (руководителя) 

Критерии оценки 
Количест

во баллов 

Фактичес 

кое 

значение 

за 

очередно

й 

отчетный 

период 

Источник 

информации о  

фактическом 

значении показателя 

1.1 Выполнение государственного 

задания (нарастающим итогом: год) 

при отсутствии объективных 

факторов (чрезвычайные ситуации, 

карантин и др.) за отчетный период 

Объем выполненного государственного задания, 

определяемый как отношение количества фактически 

оказанных государственных услуг в учреждении к 

объему государственных услуг, планируемых к 

оказанию за отчетный период согласно 

государственному заданию.  

Если отношение количества фактически оказанных 

государственных услуг в учреждении к объему 

государственных услуг, планируемых к оказанию за 

отчетный период согласно государственному заданию, 

составляет: 

   Отчет о 

выполнении 

государственного 

задания за  4 

квартал 2023 г.  

95 % и более 50 баллов 50 

баллов 

от 90% до 94% 25 баллов  - 

от 85% до 89,9 % 15 баллов  - 

от 80% до 84,9 % 10 баллов  - 

менее 80% 0 баллов  - 



1.2 Обеспечение комплексной 

безопасности филиалов учреждения 

и проживающих (пребывающих) в 

них детей и сотрудников 

Наличие и эффективное функционирование пожарной 

сигнализации и «тревожной кнопки», отсутствие 

неисполненных в срок предписаний, представлений, 

замечаний со стороны органов государственного 

контроля (надзора) по итогам проведенных проверок 

45 баллов    45 

баллов 

В целях 

обеспечения 

комплексной 

безопасности 

филиалов 

учреждения и 

проживающих 

(пребывающих) в 

них детей и 

сотрудников, 

учреждением 

заключены 

договоры: 

-Оказание 

комплекса мер, 

направленных на 

поддержание в 

работоспособном 

состоянии и 

обеспечению 

постоянной 

технической 

готовности 

оборудования 

системы пожарного 

мониторинга для 

передачи 

извещений о 

срабатывании 

систем пожарной 

сигнализации, 

установленных на 



объектах защиты 

филиалов, на пульт 

центрального 

наблюдения 

подразделения 

пожарной охраны 

от 22.03.2023 № 

7989/23  

 ООО «РМЦ 

«Подразделение 

«Д»;  

от 23.03.2023 № 

138/23  

ООО «Центр 

Пожарного 

Мониторинга»; 

от 27.03.2023 № 

12/2/23-М  

 ООО 

«Мониторинг»  

-Техническое 

облуживание 

системы пожарной 

безопасности и 

видеонаблюдения 

от 26.04.2023г 

№2023.71821  



ООО «Фортуна-

Плюс»  

-Экстренный вызов 

вневедомственный 

охраны на объект, в 

случае 

срабатывания 

средств тревожной 

сигнализации. 

от 29.05.2023г. 

№363/1 

ФГКУ «УВО ВНГ 

России по 

Новосибирской 

области» 

от 29.05.2023г 

№148 

Бердский ОВО-

филиал ФГКУ 

«УВО ВНГ России 

по Новосибирской 

области» 

-Услуга 

физической охраны 

филиалам. 

от 20.03.2023г. 

№2023.41302 



ООО ЧОП 

«БРОНЯ-СФ» 

от 31.08.2023г. 

№114 

ООО ЧОП 

«БРОНЯ-СФ» 

Отсутствуют 

неисполненные в 

срок предписания, 

представления, 

замечания со 

стороны органов 

государственного 

контроля (надзора). 

Наличие неисполненных в срок предписаний, 

представлений, предложений или исполненных с 

нарушением указанных сроков 

0 баллов  -  - 

1.3 Отсутствие массовой заболеваемости 

обслуживаемых детей 

инфекционными заболеваниями, 

травматизма детей в отчетном 

периоде 

Отсутствие случаев массовой заболеваемости (более 5-

ти человек), случаев травматизма детей вследствие 

надлежащей организации профилактической работы, 

должного выполнения работниками филиала 

обязанностей по недопущению распространения 

заболеваемости, травматизма 

15 баллов    15 

баллов 

 - 

Наличие случаев массовой заболеваемости детей (более 

5-ти человек), случаев травматизма 

0 баллов   -  - 

1.4 Организация мероприятий для детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья 

Реализация инклюзивных программ в филиалах 

учреждения, а также в государственных и 

муниципальных учреждениях 

 

30 баллов  30 

баллов 

1. В рамках 

реализации 

инклюзивной 

программы 

«Дорогою добра» 

19.12.2023 в 

молодежном центре 



«На Садовой» (ул. 

Садовая, 63) 

проведен мастер-

класс по 

прикладному 

творчеству для 

детей с ОВЗ 

(нарушения опорно-

двигательного 

аппарата, легкая 

степень умственной 

отсталости), 

направленный на 

развитие мелкой 

моторики, а также 

восполнения 

дефицита общения у 

ребят.  

В рамках 

мероприятия дети 

изготовили 

аппликации с 

элементами техники 

оригами, раскрасили 

заготовки из дерева, 

а также выполнили 

поделки из ткани и 

ниток мулине. 

2. В рамках 

Новогоднего 

марафона 18.12, 

19.12.2023 на базе 

образовательного 

центра РОСТ 

проведены мастер-

классы для детей 1-4 



классов (в том числе 

с ОВЗ) по созданию 

новогодних 

украшений и 

открыток. 

Отсутствие реализации инклюзивных программ в 

учреждении 

0 баллов  -   - 

  Разработка инклюзивных программ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15 

баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработана 

Программа по 

организации на базе 

детских 

оздоровительных 

лагерей 

инклюзивной 

профильной смены 

«Страна творцов». 

Целевые 

(нозологические) 

группы детей с ОВЗ: 

- дети-инвалиды (III 

группы здоровья) – 

ВИЧ-

инфицированные 

без клинических 

проявлений 

заболевания, с или 

без 

иммуносупрессии; 

- дети-инвалиды с 

болезнями органов 

дыхания; 

- дети-инвалиды с 

онкозаболеванием; 



- дети-инвалиды с 

сахарным диабетом. 

Задачи программы: 

- создать условия 

для эффективной 

социальной 

адаптации и 

активизации 

личностного 

потенциала детей с 

ОВЗ; 

- внедрить 

эффективные формы 

психологической 

помощи детям с 

инвалидностью для 

стабилизации их 

психоэмоционально

го состояния; 

- сформировать 

социокультурную 

активность детей с 

ОВЗ посредством 

стимулирования 

мотивации к 

активной 

творческой, 

познавательной и 

спортивной 

деятельности; 

- оказать помощь 

детям с ОВЗ в 

построении 

конструктивных 



взаимоотношениях 

со сверстниками, 

восполнить дефицит 

общения; 

- осуществить 

консультативную 

помощь родителям 

детей для 

обогащения 

психологической 

компетентности, 

реконструкции форм 

эмоционального 

реагирования, 

повышения 

способности к 

контейнированию. 

  Отсутствие разработок инклюзивных программ 0 баллов  -  - 

1.5 Участие в региональных, областных, 

районных, внутриведомственных 

мероприятиях, семинарах, «круглых 

столах», проводимых в сфере 

детского отдыха и оздоровления 

За отчетный период: 

 

  -  - 

Участие в 2-х и более мероприятиях 

 

10 баллов 10 

баллов 

1. Круглый стол с 

представителями 

организации 

«Российские 

Студенческие 

Отряды» (РСО) по 

вопросам 

дальнейшего 

сотрудничества 

(06.10.2023, 

региональный штаб 

студенческих 

отрядов). 

2. Организация 



первого областного 

дистанционного 

творческого 

конкурса для детей, 

отдыхавших в 

филиалах центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ» 

«Вспоминая лето» 

(октябрь-ноябрь 

2023). 

3. Областной турнир 

по мини-футболу 

среди студенческих 

педагогических 

отрядов 

(организация и 

участие).  По 

результатам турнира 

1 место занял 

педагогический 

отряд «Юность» 

(ДОЛ «Зеленая 

республика» (22.10, 

29.10.2023). 

4. Участие в VIII 

Всероссийской 

конференции 

«Индустрия 

детского полезного 

развивающего 

отдыха (КИДПРО) 

2023», г. Москва 

(10.11, 11.11.2023). 

5. Областной 

конкурс 



профессионального 

мастерства вожатых 

«Дебаты «Точка 

роста» (организация 

и участие). По 

результатам 

конкурса: 2 место 

ВО «На Заре» (ДОЛ 

«Дзержинец»), 3 

место ПО «Юность» 

(ДОЛ «Зеленая 

республика» 

(26.11.2023). 

6. Круглый стол с 

президентом 

правления 

Института лагерного 

образования Китая 

Айджун Ние 

(08.12.2023, 

Новосибирский 

государственный 

педагогический 

университет). 

7. Участие в 

региональном 

конкурсе «Лучший 

госпаблик» 

(результаты будут 

известны после 25 

декабря 2023 года). 

участие в 1 мероприятии 

 

5 баллов  -  - 

Не принимали участие 0 баллов  -  - 



1.6 Участие в конкурсах социально 

значимых проектов, проводимых в 

интересах детей 

Участие в конкурсах социально значимых проектов, 

проводимых в сфере детского отдыха и оздоровления, в 

сфере организации жизнедеятельности детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, за 

отчетный период 

30 баллов  30 

баллов 

1. Центр принял 

участие и занял 2 

место в номинации 

«Лучшая 

организация для 

семей с детьми» в 

региональном 

конкурсе «Лучшая 

организация   в 

сферах занятости 

населения, 

социальной защиты 

населения и 

социального 

обслуживания 

граждан в 

Новосибирской 

области». 

2. Центр прошел 

отбор субьектов 

Российской 

Федерации на 

предоставление в 

2023 году субсидии 

из федерального 

бюджета в рамках 

федерального 

проекта «Создание 

условий для 

обучения, отдыха и 

оздоровления детей 

и молодежи». 



Центром получена 

субсидия в размере 

33019,3 млн. на 

проведение 

капитального 

ремонта столовой в 

филиале «Детский 

оздоровительный 

лагерь «Солнечная 

поляна». 

3. Центр участвует 

в отборе субъектов 

Российской 

Федерации на 

предоставление в 

2025-2026 годах 

субсидии из 

федерального 

бюджета на 

осуществление 

мероприятий, 

направленных на 

создание 

некапитальных 

объектов 

(быстровозводимы

х конструкций) 

отдыха детей и их 

оздоровления в 

рамках 

федерального 

проекта «Создание 



условий для 

обучения, отдыха и 

оздоровления детей 

и молодежи». 

Не участвовали в конкурсах социально значимых 

проектов, проводимых в сфере детского отдыха и 

оздоровления, в сфере организации жизнедеятельности 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

0 баллов  -  - 

1.7 Проведение информационно-

разъяснительной работы среди 

граждан, информационная 

открытость и информационная 

активность учреждения 

Поддержание сайта учреждения в актуальном состоянии 10 баллов 10 

баллов 

Официальный сайт 

(https://всеканикул

ы.рус/) 

Учреждения 

ежедневно 

обновляется, 

своевременно 

размещается 

информация по 

всем направлениям 

деятельности 

центра в 

актуальном 

состоянии. Новости 

о деятельности 

учреждения, а 

также другая 

актуальная 

информация 

регулярно 

публикуются в 

официальных соц. 

сетях центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ

» (группа 

Вконтакте 

https://vk.com/vseka

nikuly_nso, 

https://всеканикулы.рус/
https://всеканикулы.рус/
https://vk.com/vsekanikuly_nso
https://vk.com/vsekanikuly_nso


Одноклассники 

https://ok.ru/group/7

0000004516843, 

telegram-канал  

https://t.me/vsekan ). 

Размещение новостей о деятельности учреждения на 

сайте учреждения за отчетный период: 

6 и более новостей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Размещено 23 

новости: 

1. «Предстоящее 

открытие Школы 

подготовки вожатых 

(09.10.2023) 

2.   «Открытие 

Школы подготовки 

вожатых» 

(14.10.2023) 

3. «Теперь мы в 

«Одноклассники» 

(20.10.2023) 

4. «Открытие I 

областного турнира 

по мини-футболу 

среди студенческих 

педагогических 

отрядов НСО» 

(22.10.2023) 

5. «Первые занятия в 

Школе подготовке 

вожатых» 

(25.10.2023) 

6. «Концерт-

презентация 

филиалов в НПК №1 

https://ok.ru/group/70000004516843
https://ok.ru/group/70000004516843
https://t.me/vsekan


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

им. А.С. Макаренко 

(26.10.2023) 

7. «Завершился 

первый областной 

турнир по мини-

футболу среди 

студенческих 

педагогических 

отрядов НСО» 

(29.10.2023) 

8.  «Вспоминая 

лето». Итоги 

(01.11.2023) 

9. «Запуск детского 

и молодежного 

движения 

«НаВзлёт» 

(03.11.2023) 

10. «Музыкальный 

квиз 

«ВСЕКАНИКУЛЫ» 

(04.11.2023) 

11. «КИДПРО 

2023», г. Москва 

(11.11.2023) 

12. «Лекция А.Н. 

Никульникова 

(11.11.2023) 

13. «Акция «Новый 

год в каждый дом» 

(14.11.2023) 

14. «Вспоминая 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

лето». Награждение 

победителей 

(15.11.2023) 

15. Презентация-

концерт филиалов 

центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ» 

во втором отделении 

Новосибирского 

педагогического 

колледжа №1 им. 

А.С. Макаренко 

(16.11.2023) 

16. «Открытие 

детского движения» 

(18.11.2023) 

17. «Дебаты «Точка 

роста» 2023 

(26.11.2023) 

18. Акция «Новый 

год в каждый дом» 

(30.11.2023) 

19. «День рождения 

вожатского отряда 

«На Заре» 

(02.12.2023) 

20. «Необходимость 

погашения 

задолженности по 

имущественным 

налогам» 

(13.12.2023) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21. «УФНС России 

по Новосибирской 

области 

предупреждает» 

(15.12.2023)  

22. «Концерт «Итоги 

2023 года центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ» 

(16.12.2023). 

23. «Мастер-класс 

для детей с ОВЗ» 

(24.12.2023).  

24. «Даты восьмых 

выборов президента 

Российской 

Федерации» 

(25.12.2023) 

25. «Мастер-класс 

для детей 1-4 

классов с ОВЗ» 

(25.12.2023). 

26. «Промежуточная 

аттестация Школы 

подготовки 

вожатых» 

(27.12.2023) 

27. Акция «Нашим 

детям» (27.12.2023) 

28. «Субботник в 

ДОЛ «Красная 

горка» (29.12.2023) 

29. «С 



 

 

 

3-5 новостей новости 

 

менее 3 новостей 

 

 

 

 

 

Наступающим 

Новым годом!» 

(30.12.2023) 

 

Размещение пресс-релизов на сайте министерства за 

отчетный период: 

2 пресс-релиза 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 балла 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2 балла 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Размещены на 

сайте министерства  

6 пресс-релизов: 

1. «Стартовал 

новый учебный год 

в Школе 

подготовки 

вожатых 

«ВСЕКАНИКУЛЫ

» (18.10.2023) 

2. «Первый 

областной турнир 

по мини-футболу 

среди студенческих 

педагогических 

отрядов прошел в 

регионе» 

(30.11.2023)  

3. «Центр 

«ВСЕКАНИКУЛЫ

» запускает 

движение «На 

Взлёт» (07.11.2023) 

4. «Новый год в 

каждый дом: в 

регионе стартовала 

благотворительная 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 пресс-релиз 

 

пресс-релизы не размещались 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

тематическая 

акция» (14.11.2023) 

5. «Областной 

конкурс 

вожатского 

мастерства прошел 

в регионе 

(27.11.2023) 

 6. «Новый год в 

каждый дом»: 

подарки для детей 

– участников 

летних заездом в 

лагерях Центра 7. 

«ВСЕКАНИКУЛЫ

» отправили в 

Донецкую 

народную 

республику» 

(29.11.2023) 

 

Наличие публикации (публикаций) в СМИ о 

деятельности учреждения за отчетный период 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 баллов 

 

 

 

 

 

1) 28.10.2023, сайт 

МАУ ДО «Дворец 

детского творчества 

«Юниор», 

публикация пресс-

релиза о празднике 

«Лидерский старт» с 

участием 

вожатского отряда 

«На Заре» филиала 

центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ» 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДОЛ «Дзержинец». 

2) 31.10.2023, сайт 

Новосибирского 

педагогического 

колледжа №1 им. 

А.С. Макаренко, 

публикация пресс-

релиза о 

презентации Школы 

вожатых центра 

«ВСЕКАНИКУЛЫ». 

3) 20.11.2023, сайт 

Новосибирского 

городского 

открытого 

колледжа, пресс-

релиз о церемонии 

запуска детского 

молодежного 

движения 

«НаВзлёт». 

4) 29.11.2023, сайт 

Союза Отцов 

Новосибирской 

области», 

публикация видео из 

пункта отправки 

Новогодних 

подарков в 

Донецкую народную 

республику. 

5) 28.11.2023, сайт 

молодежного центра 

«Левобережный»,  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отсутствие публикаций 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 баллов 

публикация пресс-

релиза об акции 

«Новый год в 

каждый дом». 

6) 12.12.2023, сайт 

ГКУ НСО «Центр 

патриотического 

воспитания», 

публикация 

новостной статьи об 

акции «Новый год в 

каждый дом». 

  Наличие в учреждении стендов с информацией о 

перечне представляемых услуг, в том числе на платной 

основе 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отсутствие стендов 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 баллов 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

В учреждении и его 

филиалах имеются 

информационные 

стенды с перечнем 

предоставляемых 

услуг, в том числе 

на платной основе 

(Договор № 1-ЭМ от 

11.02.2020 «О 

поставке стендов») 

Договор № 39 от 

26.05.2023 «О 

поставке стендов»). 

  Обеспечение регистрации и своевременного размещения 

информации об учреждении в соответствии с 

установленными показателями на федеральном портале 

за отчетный период 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

Своевременно 

размещается 

информация об 

учреждении в 

соответствии с 

установленными 

показателями 



 

Наличие устаревшей, недостоверной информации 

 

0 баллов 

 

 - 

 

  Изготовление, распространение издательской и 

полиграфической продукции 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 

баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Изготовлена и 

распространяется 

издательская и 

полиграфическая 

продукция среди 

воспитанников 

детского 

молодежного 

движения 

«НаВзлёт», а также 

обучающихся 

Школы подготовки 

вожатых: 

1. Методическое 

пособие 

«Особенности 

общения с 

родителями в 

условиях детского 

оздоровительного 

лагеря» 

2. Буклеты: 

- «Три шага для 

развития сильного 

характера»; 

- «Как пробудить 

внутреннего 

лидера»»; 

- «Как справиться с 

творческим 

кризисом?»; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Не выполнение одного из вышеперечисленных 

критериев 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 баллов 

- «Буклет о Школе 

подготовки 

вожатых». 

Также разработано 

методическое 

пособие 

«Графические 

модели типовых 

ситуаций, 

содержащих 

признаки наличия 

личной 

заинтересованности, 

которая приводит 

или может привести 

к конфликту 

интересов при 

осуществлении 

закупок товаров, 

работ, услуг для 

обеспечения 

государственных и 

муниципальных 

нужд». 

1.8 Предоставление в государственные 

органы месячных, квартальных и 

годовых отчетов, других сведений, 

их качество и достоверность 

Соблюдение сроков, установленных порядков и форм, 

предоставления сведений, отчетов 

15 баллов  15 

баллов 

Ежеквартальные 

отчеты: 

об исполнении 

ПФХД; 

о поступлении 

внебюджетных 

средств; 

Бухгалтерская 

отчетность; 

Статистическая , 

налоговая 

отчетность 



Невыполнение одного или нескольких из 

вышеуказанных критериев 

0 баллов  -  

1.9 Целевое и эффективное 

использование бюджетных и 

внебюджетных средств, в том числе в 

рамках государственного задания 

Отсутствие просроченной дебиторской и кредиторской 

задолженности и нарушений финансово-хозяйственной 

деятельности, приведших к нецелевому и (или) 

неэффективному расходованию средств в течение 

учетного периода 

20 баллов 20 

баллов 

Бухгалтерская 

отчетность 

Наличие просроченной дебиторской и (или) 

кредиторской задолженности и нарушений финансово-

хозяйственной деятельности 

 

0 баллов  -  

  Отсутствие превышения средних потребительских цен 

на отдельные виды товаров по Новосибирской области, 

официально опубликованных Новосибирскстатом 

5 баллов 5 баллов Закупки в 

соответствии с 

Федеральным 

законом № 223-ФЗ 

от 18.07.2011; 

Положением о 

закупках товаров, 

работ, услуг. 

  Превышение средних потребительских цен на 

отдельные виды товаров по Новосибирской области 

0 баллов  -  - 

1.10 Соблюдение целевого соотношения 

фонда оплаты труда основного и 

вспомогательного персонала 

учреждения 

Доля расходов на оплату труда основного персонала в 

фонде оплаты труда учреждения составляет не менее 70 

процентов 

30 баллов  30 

баллов 

Доля расходов на 

оплату труда 

основного персонала 

в фонде оплаты 

учреждения во 4 

квартале 2023 года 

составляет 4,0%. 

В связи с тем, что 

сотрудники, 

относящиеся к 

основному 

персоналу, являются 

сезонными 

работниками и не 

работали в 4 квартал 



2023 года, прошу 

показатель считать 

выполненным. 

Доля расходов на оплату труда основного персонала в 

фонде оплаты труда учреждения составляет менее 70 

процентов 

0 баллов  -  - 

1.11 Рост средней заработной платы по 

учреждению в отчетном периоде по 

сравнению с аналогичным периодом 

предыдущего года без учета 

повышения заработной платы в 

соответствии с нормативными 

правовыми актами Губернатора 

Новосибирской области и 

Правительства Новосибирской 

области 

Да 

 

  

5 баллов 

 

 

 5 

баллов 

Расчетно-

платежные 

ведомости 

учреждения 

Нет 0 баллов  -  - 

1.12 Эффективность управленческой 

деятельности* 

 30 баллов  30 

баллов 

 

1.13 Развитие предпринимательской и 

иной приносящей доход 

деятельности 

Объем средств, полученных учреждением от 

предпринимательской и иной приносящей доход 

деятельности (за исключением средств, поступающих от 

взимания платы в рамках установленного 

государственного задания) за отчетный квартал, 

среднемесячный показатель: 

 

более 5 000 млн. руб. 

от 2 000 млн. руб. до 5 000 млн. руб. 

менее 2 000 млн. руб. и не более 400 тыс. руб. 

менее 400 тыс. руб. и не менее 100 тыс. руб. 

менее 100 тыс. руб. и не менее 300тыс. руб. 

 

 

 

 

 

40 баллов 

30 баллов 

20 баллов 

15 баллов 

10 баллов 

 

 

 

 

  

 

 

15 

баллов 

Отчет о 

поступлении 

средств от 

приносящей доход 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



менее 30 тыс. руб. 0 баллов 

1.14 Обеспечение государственных нужд 

путем закупок инновационной и 

высокотехнологичной продукции 

Доля инновационной и высокотехнологичной 

продукции составляет 5% и более от общего объема 

закупок учреждения 

 

 

 

Доля инновационной и высокотехнологической 

продукции составляет менее 5% от общего объема 

закупок учреждения 

5 баллов 

 

 

 

 

0 баллов 

5 баллов 

 

 

 

 

 - 

Закупки в 

соответствии с 

Федеральным 

законом № 223-ФЗ 

от 18.07.2011; 

Положением о 

закупках товаров, 

работ, услуг. 

1.15 Создание (функционирование) 

попечительского совета в 

учреждении 

Наличие в учреждении попечительского совета и его 

участие в оценке качества работы учреждения, 

подтвержденное протоколом (протоколами) заседания 

(заседаний) попечительского совета. Своевременное (в 

течение пяти рабочих дней) размещение на сайте 

учреждения протокола (протоколов) заседания 

(заседаний) попечительского совета с результатами 

оценки деятельности учреждения членами 

попечительского совета и рекомендаций 

 

 

  

Невыполнение одного или нескольких из 

вышеуказанных критериев 

10 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 баллов 

 

10 

баллов 

 

 

 

 

 

 

 - 

Приказ № 49-О от 

21.11.2019г. 

«О создании 

попечительского 

совета».  

Протокол заседания 

попечительского 

совета от 31.03.2023 

г. размещен на сайте 

учреждения. 

 

 

 

1.16 Контроль за своевременным (в 

течение пяти рабочих дней после 

подписания протокола (протоколов) 

заседания (заседаний) 

Своевременное размещение 

 

5 баллов 

 

5 баллов 

 

Распоряжение 

Правительства 

Новосибирской 

области от 



наблюдательного совета) 

размещением на сайте учреждения 

протокола (протоколов) заседания 

(заседаний) наблюдательного совета 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

30.09.2019г.  

№ 395-рп «О 

наблюдательном 

совете ГАУ НСО 

«ВСЕКАНИКУЛЫ. 

Протоколы 

заседания 

наблюдательного 

совета:  

№ 29 от 06.10.2023г. 

№ 30 от 10.10.2023г. 

№ 31 от 16.10.2023г. 

№ 32 от 19.10.2023г. 

№ 33 от 27.10.2023г. 

№ 33/1 от 

02.11.2023г. 

№ 34 от 03.11.2023г. 

№ 35 от 10.11.2023г. 

№ 36 от 20.11.2023г. 

№ 37 от 29.11.2023г. 

№ 38 от 01.12.2023г. 

№ 39 от 12.12.2023г. 

№ 40 от 22.12.2023г. 

№ 41 от 26.12.2023г. 

№42 от 29.12.2023г. 



 

 

 

Отсутствие размещения (несвоевременное размещение) 

 

 

 

0 баллов 

 

 

 

- 

Информация 

своевременно 

размещается на 

сайте учреждения. 

Осуществляется 

контроль за 

своевременным 

опубликованием 

протоколов 

заседаний 

наблюдательного 

совета. 

1.17 Укомплектованность штата 

работниками, обеспечивающими 

круглогодичную деятельность 

учреждения в соответствии со 

штатным расписанием 

Доля укомплектованности 87,5 % 

 

 

Доля укомплектованности менее 75% 

10 баллов 

 

 

0 баллов 

10 

баллов 

 

 - 

Штатное 

расписание 

1.18 Организация работы по созданию 

базы данных об отдыхе и 

оздоровлении детей 

Создание, ведение и использование баз данных и 

информационных ресурсов об отдыхе и оздоровлении 

детей 

 

 

Не выполнение одного из критериев 

20 баллов 

 

 

 

0 баллов 

20 

баллов 

 

 

 - 

Организована 

работа по созданию 

базы данных об 

отдыхе и 

оздоровлении детей 

1.19 Соблюдение сроков повышения 

квалификации сотрудников 

учреждения и его филиалов, 

осуществляющих деятельность на 

постоянной основе 

Соблюдение сроков повышения квалификации 

 

 

Не соблюдение сроков повышения квалификации 

 

10 баллов 

 

 

0 баллов 

10 

баллов 

 

 - 

График по срокам 

повышения 

квалификации 

 

 - 



1.20 Выполнение учреждением квоты по 

приему на работу инвалидов (в 

случае установления учреждению 

квоты для приема на работу 

инвалидов в соответствии с Законом 

Новосибирской области от 

12.03.1999 № 45-ОЗ «О социальной 

защите инвалидов в Новосибирской 

области») 

Квота по приему на работу инвалидов выполняется 

 

 

 

 

Квота по приему на работу инвалидов не выполняется 

5 баллов 

 

 

 

 

0 баллов 

5 баллов 

 

 

 

 - 

Приказ от 

09.01.2023 № 9-О 

«О выделении 

рабочих мест для 

трудоустройства 

инвалидов» 

 

 

 - 

1.21 Организация и участие в 

осуществлении закупок, товаров, 

работ и услуг в соответствии с 

федеральным законодательством 

 

Соблюдение сроков, установленных федеральным 

законодательством 

 

 

 

Нарушение сроков, установленных федеральным 

законодательством 

20 баллов 

 

 

 

 

0 баллов 

20 

баллов 

 

 

 

- 

 

Закупки в 

соответствии с 

Федеральным 

законом № 223-ФЗ 

от 18.07.2011; 

Положением о 

закупках товаров, 

работ, услуг. 

1.22 Организация и проведение работ по 

укреплению и оснащению 

материально–технической базы 

учреждения 

Своевременное составление ведомости объема работ, 

подготовка и согласование смет, своевременное 

заключение соглашений, проведение ремонтных работ 

(реконструкции) зданий, сооружений, помещений 

Не выполнение критериев 

20 баллов 

 

 

0 баллов 

20 

баллов 

 

 - 

Соглашение, 

ведомости объема 

работ, подготовка и 

согласование ЛСР 

1.23 Обеспечение учреждения 

помещениями, оборудованием и 

иными средствами для качественного 

оказания услуг и соответствующими 

установленным требованиям 

Соответствие созданных в филиалах условий оказания 

услуг и иных услуг действующими требованиями 

(Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи») 

21 баллов 

 

 

 

21 

баллов 

 

 

 



 

Несоответствие созданных в филиалах условий 

проживания и (или) оказания услуг установленным 

требованиям 

 

0 баллов 

 

 

 - 

1.24 Удовлетворенность граждан 

качеством и доступностью 

предоставления услуг 

Отсутствие жалоб, поступивших от граждан 

(организаций), на качество оказания услуг, признанных 

обоснованными по результатам проверок министерства 

и (или) контрольно-надзорных органов 

Наличие жалоб, поступивших от граждан (организаций), 

на качество оказания услуг, признанных обоснованными 

по результатам проверок министерства и (или) 

контрольно-надзорных органов 

19 баллов 

 

 

 

0 баллов 

19 

баллов 

 

 

 - 

Журнал отзывов и 

предложений 

1.25 Достижение значений целевых, 

установленных планом мероприятий 

(«дорожной картой») по содействию 

развитию конкуренции в 

Новосибирской области 

Достигнуты значения, установленные постановлением 

Губернатора Новосибирской области от 20.12.2019 № 

287 

 

Не достигнуты значения, установленные 

постановлением Губернатора Новосибирской области от 

20.12.2019 № 287 

5 баллов 

 

 

0 баллов 

5 баллов 

 

 

 - 

Штатное 

расписание; 

Расчетно-

платежные 

ведомости 

учреждения 

1.26 Обеспечение взаимодействия с 

учреждениями уголовно-

исполнительной системы в сфере 

закупочной деятельности 

Доля осуществленных закупок на сумму от 3% и более 

совокупного годового объема закупок заказчика 

 

 

 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

5 баллов 

 

 

 

 

 

 

Федеральным 

казенным 

учреждением 

Новосибирская 

воспитательная 

колония ГУФСИН 

России по 

Новосибирской 

области на поставку 

мягкого инвентаря 

-договор от 

24.03.2023 № 12; 



 

Доля осуществленных закупок на сумму менее 3% 

совокупного годового объема закупок заказчика 

 

 

0 баллов 

 

 - 

-договор от 

02.11.2023 №139. 

1.27 Укомплектованность штата 

сезонными работниками в 

соответствии со штатным 

расписанием 

Доля укомплектованности от 75 % до 100 % 

 

Доля укомплектованности менее 75% 

0 баллов 

 

0 баллов 

  - 

 

 - 

 - 

1.28 Доля детей, занятых в творческих, 

спортивных кружках и секциях, от 

общего числа детей, находящихся в 

филиалах учреждения, за отчетный 

период 

- от 95% до 100% 

- от 80 % до 94 % 

- от 70 % до 79 % 

- менее 70% 

20 баллов 

10 баллов 

5 баллов 

0 баллов 

 

 

 

0 баллов 

 

1.29 Доля вожатых, успешно прошедших 

полный курс обучения или имеющих 

опыт работы вожатым не менее 3 

месяцев, от общего числа вожатых, 

трудоустроенных в филиалах 

учреждения, за отчетный период 

- 90% и более 

 

- от 70% до 89% 

 

- менее 70% 

20 баллов 

 

10 баллов 

 

0 баллов 

  

 

 

 

0 баллов 

 - 

1.30 Отсутствие самовольных уходов 

детей с территорий филиалов 

учреждения 

Отсутствие официально зарегистрированных случаев 

самовольных уходов детей с территории филиалов, 

проводящих оздоровительные или профильные смены 

 

Наличие случаев самовольных уходов детей с 

территории филиалов 

10 баллов 

 

 

0 баллов 

 

 

  

0 баллов 

 - 

1.31 Соответствие профессионального Профессиональный уровень работников соответствует 15 баллов     - 



уровня сезонных работников 

тарифно-квалификационным 

требованиям 

тарифно-квалификационным требованиям более чем на 

80% 

 

Профессиональный уровень работников соответствует 

тарифно-квалификационным требованиям на 75-79,9% 

 

Профессиональный уровень работников соответствует 

тарифно-квалификационным требованиям ниже чем на 

75% 

 

 

10 баллов 

 

 

0 баллов 

 

 

 

 - 

 

 

0 баллов 

1.32 Отсутствие непогашенной 

(неурегулированной) просроченной 

кредиторской задолженности по 

государственным контрактам 

(договорам) на закупку товаров, 

работ, услуг для обеспечения 

государственных нужд и /или иным 

контрактам (договорам), возникшей в 

результате действий (бездействия) 

руководителя учреждения 

Отсутствие на первое число каждого месяца 

 

Наличие на первое число месяца 

23 балла 

 

0 баллов 

23 балла 

 

 - 

 

Итого по ГАУ НСО «ВСЕКАНИКУЛЫ»  536 

балла 

 

    
                                                                                                                                                                                             

 

          ИИ. И И.о.директора ГАУ НСО «ВСЕКАНИКУЛЫ» _____________________________И.А. Новикова 

                                                                                                                                                                                                 О 
 
 

 
 


